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SUNUS

Degerli Okuyucular,

Malatya Turgut Ozal Universitesi Engelsiz Universite Koordinatorligii olarak, Engellilerin
Universite yasamlarinda karsilastiklari engelleri ortadan kaldirmayi ve onlari daha erisilebilir bir egitim
slireciyle bulusturmayi ana hedef olarak sectik. Bu dogrultuda, ginlik olarak akademik ve sosyal
hayatta esit firsatlar sunabilmek icin cesitli projeler gelistirmis ve etkinlikler dizenlemis
bulunmaktayiz. Bu rapor, 2024 yili boyunca yurittiglimiz raporlarin bir derlemesi olarak, Engelsiz
Universite Koordinatérligi'niin - tniversitemizde engelliler igin sunulan destekleri, saglanan
hizmetlerin mevcut oldugu ve mevcut planlarimizi icermektedir.

Akademik basarilarini arttirmak, sosyal entegrasyonlarini ve Universite 6grencilerini herkes
icin daha erisilebilir bir hale getirmek amaciyla gerceklestirdigimiz tim birimlerin ayrintilarini bu
raporda bulabilirsiniz. Universitemizde bireylerin esit haklara sahip olmasi ve engellerin sadece
fiziksel degil, zihinsel ve sosyal anlamda da asilabilir durumda olmasi ilerlemekteyiz.

Engelsiz Universite Koordinatérligii olarak, engellilere yonelik sundugumuz rehberlik ve
destek hizmetlerini gliclendirerek, akademik kariyerlerinde daha saglam adimlar atmalarina katki
saglamayi hedefliyoruz. Bu rapor, sadece gecmiste gergeklestirdigimiz bir rapor degil, ayni zamanda
gelecege yonelik vizyonumuzu da ortaya koyuyor. Engel taniyan bir Gniversite hayalini gerceklestirme
yolunda attigimiz adimlarin, tim Universite camiasi i¢in daha kapsayici bir egitim ortami yaratacagina.
Desteginiz ve isbirliginiz icin tesekkiir eder, raporumuzu ilgiyle incelediginizi gorduk.

Saygilarimla,

Dog¢. Dr. Ramazan BAYER
Engelsiz Universite Koordinatorii
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. GENEL BILGILER

1. MISYON ve ViZYON

Misyon

Engelsiz Universite Koordinatorliigii olarak misyonumuz, tiniversitemizde tiim bireylerin esit firsatlara
sahip olmasini saglamak ve engelli 6grencilerimizin akademik ve sosyal basarilarini desteklemek icin

gerekli altyapiy1 ve hizmetleri sunmaktir. Bu dogrultuda:

e Engelli bireylerin tniversite ortaminda karsilastiklar fiziksel, akademik ve sosyal engelleri
ortadan kaldirmayi hedefleriz.

e Erisilebilirlik standartlarina uygun fiziksel ve dijital ortamlar olusturur, engelleri minimize
eden ¢ozumler gelistirilmesini tesvik ederiz.

e Engelli 6grencilerimize yonelik bilgi, rehberlik ve destek hizmetleri sunarak, onlarin akademik
ve kisisel gelisimlerini en st diizeye ¢ikarmayi amaglariz.

e Universite genelinde farkindalik yaratma ve kapsayiciligi artirma ¢alismalari yaparak, engelli

bireylerin toplumsal yasama aktif ve esit bir sekilde katilmalarini destekleriz.

Bu misyon dogrultusunda, tiim paydaslarimizla isbirligi icinde calisarak, daha kapsayici ve engelsiz bir

Universite ortami yaratmayi taahhit ediyoruz.
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Vizyon

Engelsiz Universite Koordinatérligii olarak vizyonumuz, her bireyin potansiyelini en {st diizeye
cikarabilecegi, erisilebilir ve kapsayici bir akademik ortam olusturmak ve engelli bireylerin Gniversite
deneyimlerini esit, adil ve destekleyici bir sekilde gerceklestirmelerini saglamaktir. Bu vizyon

dogrultusunda:

e Universitemizin tim alanlarini, engelli bireylerin ihtiyaclarina uygun hale getirerek,
erisilebilirligi ve kapsayiciligi en Ust diizeye ¢ikarmayi hedefliyoruz.

e Engelli 6grencilerimizin akademik ve sosyal basarilarini desteklemek icin yenilikci ¢oziimler ve
kaynaklar sunarak, onlarin Universite yasaminda tam potansiyellerine ulasmalarini saglamayi
amagliyoruz.

e Engelli bireylerin toplumsal yasamda aktif ve etkili bir rol oynamalarini tesvik ederek,
Universitemizin liderliginde toplumsal esitlik ve adaletin yayginlastiriimasina katkida
bulunmayi hedefliyoruz.

e Universitemizdeki tiim paydaslar arasinda engelli bireylerin haklari ve ihtiyaglar konusunda

farkindalik yaratarak, kapsayici bir kiltiir ve anlayis gelistirmeyi amagliyoruz.

Bu vizyon dogrultusunda, tim Universite camiasinin ortak cabalariyla, engelleri ortadan kaldiran ve

herkes igin esit firsatlar sunan bir 6grenim ortami yaratmayi sirdirecegiz.
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B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

e Engel ve sinirhlik yasayan Ogrenci, personelile dis paydaslarin idari, fiziksel, sosyal ve
akademik alanlarla ilgili ihtiyaglarini tespit etmek, bu ihtiyaglarin karsilanmasi igin yapilmasi
gerekenleri belirleyip yapilacak ¢alismalari planlamak, uygulamak, gelistirmek, yapilan
calismalarin  sonuclarini  degerlendirmek amaciyla kurulan koordinatorligin gorevleri
sunlardir.

o Yiksekogretim programlarini kazanan engel ve sinirhlik yasayan 6grencilerin ve personelin
tespiti icin ilgili daire bagkanhgi ile isbirligi yapmak,

e Engel ve sinirliigl olan 6grencilerin egitim, 6gretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal ve
benzeri alanlarla ilgili ihtiyaclarini tespit etmek, bu ihtiyaclarin karsilanabilmesi icin alinmasi
gereken onlemleri belirlemek ve ¢6zim 6nerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri yapmak igin
birimler veya daire baskanliklari ile esglidiim icerisinde calismak,

e Engelli bireylerin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bicimde fiziksel
ortamlarini ve egitim-6gretim ortamlarini dizenlemek,

e Engelsiz Universite ve engelsiz yasam anlayisini gelistirmek amaciyla biling ve farkindalk
diizeyini artirmak icin program ve projeler gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri
faaliyetler diizenlemek,

e Koordinatorligiin calisma programini hazirlamak, yiriitmek, faaliyetler icin gerekli bitce
ihtiyacglarini belirlemek ve yillik faaliyet raporunu hazirlayip bagli bulundugu rektér yardimcisi
kanaliyla rektore sunmak,

e Alinan kararlarin ve belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

e Maddi glgligd bulunan engel ve sinirllik yasayan oOgrencilerin yardimci arag¢ gereglerinin
Ucretsiz temini yoniinde ¢alismalarda bulunmak,

e Engelli bireylerin adil ve dogru bir sekilde 6lgme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat
esitliginin saglanmasi ve egitim slrecinin engelsiz hale getirilmesi amaciyla; sinavlarla ilgili
sire, mekan, materyal, refakat¢ci okuyucu saglamak ve yasanan engel ve sinirhligin
dogasindan kaynaklanan farkliliklara gére gerekli tedbirleri almak, diizenlemeleri yapmak,

e Universite yerleskesinin ve yerleskede bulunan yapilar ile acik alanlarin yapilacak gerekli
dizenlemeler ile herkes igin ulasilabilir olmasi icin yapilmasi gereken dlzenlemeleri
belirlemek, rektorliige bildirmek.

e Her yil hazirlayacagl faaliyet ve degerlendirme sonuglarini iceren raporu, Yiksekogretim

Kurulu Baskanligina bildiriimek tizere Rektorlik Makamina sunmak.
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2. BIRIME iLiSKiN BILGILER

1. Fiziksel Yapi

Koordinatorliglimiize ait Battalgazi Yerleskesi Rektorlik Binasi’'nda 1 adet 12 m2 odamiz
bulunmaktadir. Ayni oda icerisinde 1 adet ¢calisma masasi 1 adet ¢alisma koltugu 4 adet misafir
koltugu 1 adet dosya dolabi 2 adet sehpa, 1 adet madeni portmanto bulunmaktadir.

2. Organizasyon Semasi

REKTOR

REKTOR
YARDIMCISI

KOORDINASYON
KURULU

KOORDINATOR

AKADEMIK
DANISMAN VE
BIRIM
TEMSILCILERI

KOORDINATOR
YARDIMCISI

iDARI PERSONEL
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3. Teknoloji ve Biligim Altyapisi

Yazilimlar
Koordinatorliglimiize ait herhangi bir yazihm mevcut degildir.

Teknolojik Kaynaklar

Koordinatorligiimiize ait 1 adet dizlisti bilgisayar ve 1 adet ¢cok fonksiyonlu yazici ve 1 adet IP telefon
mevcuttur.

4. insan Kaynaklari

Koordinatérligiimiiz, Engelsiz Universite Koordinatérligi'nden sorumlu Rektér Yardimcisina
bagh bir birim olup, bir koordinatér, bir koordinatér yardimcisi, bir idari personel ve koordinatérlige
bagh on kisilik bir koordinasyon kurulundan olusmaktadir. Koordinatorligiimiize destek saglayan her
bir birimden ise bir akademik danisman ve bir birim temsilcisi gérev yapmaktadir.

5. Sunulan Hizmetler

» 21 Mart Diinya Down Sendromu Giinii Kapsaminda Universitemize kayit yaptiran down
sendromlu bireylere 3 haftalik egitim silireci sonunda mezuniyetleri diizenlenerek
kendilerine egitim sertifikal verilmistir.

-
o7 q;f .EL,; :

-

o
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> 10-16 Mayis Dilinya Engelliler Haftasi etkinlikleri kapsaminda Battalgazi Yerleskesinde Ampute

Futbol Milli Takimi kaleci antrenérii Selim Karadag ve Malatya Turgut Ozal Universitesi Tip
Fakiltesi dekan yardimcisi Dog. Dr. Nege Karakas'in katilimlariyla "Engel Olma Farkinda OI"

konferansi diizenlenmistir.
e s

MALATYA TURGUT
UNIVERSITESI

» 3 Arallk Dinya Engelliler Gunu kapsaminda, engelleri asmak, genel olarak bir arada

yasamak glclnu hissetmek adina “Sanatla Engel Tanimliyoruz” etkinligi dizenlendi.

T ANIMIYORVZ

ALATYA mnc.uf ozZAL
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1. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Engelsiz Universite Koordinatorligii'niin giiglii yonleri, engelli bireylerin tiniversite egitimine
katilimini artirmayi ve onlarin egitim sirecini desteklemeyi amaglayan ¢esitli avantajlardan olusabilir.

iste bu koordinatérliigiin gliglii yonleri:

1. Ogrencilere Yonelik Destek Hizmetleri: Engelsiz Universite Koordinatorliigii, engelli
ogrencilerin egitim hayatini kolaylastirmak icin cesitli destek hizmetleri sunar. Bu hizmetler
arasinda bireysel danismanlik, egitim materyalleri uyarlamalari, psikolojik destek ve akran
gruplari gibi farkh imkanlar yer alabilir.

2. Fiziksel Erisilebilirlik Cabalari: Koordinatorlik, kampisin engelli 6grenciler igin
erisilebilirligini artirmak amaciyla strekli olarak galisir. Fiziksel altyapi iyilestirmeleri ve engelli
ogrencilere yonelik 6zel diizenlemeler yapilmasi, 6grencilerin kampliste daha rahat hareket
etmelerini saglar.

3. Farkindalik Artirma: Engelsiz Universite Koordinatérliigi, tim Gniversite toplulugunda engelli
o6grencilerin haklari ve ihtiyaglari hakkinda farkindalik yaratmaya yonelik gesitli etkinlikler ve
egitimler diizenler. Bu, tiim akademik ve idari personelin daha duyarl olmasini saglar.

4. Koordinasyon ve isbirligi: Koordinatorliik, Giniversite icindeki diger birimlerle etkin bir isbirligi
yaparak, engelli 6grencilere yonelik daha kapsamli ve etkin ¢oziimler sunar. Akademik
danismanlar ve birim temsilcileriyle yapilan koordinasyon, hizmetlerin tim Gniversiteye
yayilmasina yardimci olur.

5. Cesitli Destek Alanlari: Koordinatorliik, engelli 6grenciler icin sadece fiziksel altyapi degil,
ayni zamanda akademik, sosyal ve psikolojik destek de sunar. Bu ¢cok yonli yaklasim,
ogrencilerin yalnizca akademik basarilarini degil, sosyal ve duygusal gelisimlerini de destekler.

6. Politika ve Yénetmelik Destegi: Universitenin engelli grenciler igin dzel olarak hazirladigi
politikalar ve yonetmelikler, 68rencilerin esit haklara sahip olmalarini ve engelli bireylerin
ihtiyaglarinin karsilanmasini saglar. Bu politika altyapisi, Engelsiz Universite
KoordinatorlGgi’nin glgli yonlerinden biridir.

7. Yetenekli ve Duyarli Personel: Koordinatoérlik, engelli 6grencilerin ihtiyaglarini anlayan,
onlarin 6zel durumlarini dikkate alarak hizmet sunabilen bir kadro ile ¢alisir. Personelin

egitimi ve surekli olarak glincel gelismelere uyum saglama cabalari, gliclii bir yon olusturur.
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8. Teknolojik Destek: Engelli 6grencilerin egitim sureglerini kolaylastiracak teknolojik araglar ve

yazilimlar saglanabilir. Bu, 6zellikle uzaktan egitimde ve farkli 6grenme yontemleri kullanan

ogrenciler igin blyulk bir avantajdir.

Engelsiz Universite Koordinatodrltgii'niin giiclii yonleri, engelli dgrencilerin tiniversite ortamina uyum
saglamalarini ve akademik basarilarini artirmalarini hedefleyen 6nemli unsurlardir. Bu giigli yonlerin

devamli iyilestirilmesi, koordinatorligilin etkisini daha da gliclendirebilir.
B. Zayifliklar

Engelsiz Universite Koordinatorliigii'niin zayif yonlerini degerlendirirken genellikle asagidaki alanlar

dikkate alinabilir:

1. Kaynak ve Destek Eksiklikleri: Engelsiz Universite programinin etkili bir sekilde
uygulanabilmesi icin yeterli finansal ve insan kaynaklari destegi saglanmadiginda, engelli
ogrencilere yonelik hizmetlerin kalitesi ve kapsami daralabilir.

2. Egitim ve Farkindalik Eksiklikleri: Koordinatoérliik personeli veya akademik kadro, engelli
ogrencilerin ihtiyacglarini anlamada ve onlara uygun egitim yontemleri gelistirmede yeterince
egitilmemis olabilir. Bu da hizmetlerin verimliligini azaltabilir.

3. lletisim Sorunlan: Koordinatérliik ile Giniversite icindeki diger birimler arasinda iletisim
eksiklikleri olabilir. Bu durum, engelli 6grenciler igin sunulan hizmetlerin koordinasyonunu
zorlastirabilir ve engelli 6grencilerin ihtiyaglarinin zamaninda karsilanamamasina yol agabilir.

4. Fiziksel Erisilebilirlik: Universitenin fiziki altyapisinin yetersizligi, engelli 6grencilerin kampiis
icindeki tiim alanlara rahatca ulagmasini engelleyebilir. Ozellikle eski binalarda bu tiir
sorunlar daha fazla yasanabilir.

5. Ogrenci Katihminin Diisiikliigii: Engelsiz Universite Koordinatérligi, bazi 6grenciler
tarafindan yeterince bilinmiyor ya da erisilemez olarak algilaniyor olabilir. Bu durum,
ogrencilerin hizmetlerden yararlanma oranini disirebilir.

6. Siirekli Gelisim ihtiyaci: Engelsiz Universite programi, siirekli olarak gelisen ve degisen bir
alan oldugundan, koordinatoérlik de bu degisimlere ayak uydurmak igin stirekli bir iyilestirme
ve glincelleme sireci icinde olmalidir. Bunun icin yapilan ¢calismalarin yetersiz olmasi,

programin etkinligini dusirebilir.
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C. Degerlendirme

Engelsiz Universite Koordinatorliigii'niin yillik faaliyet raporu, iniversitenin engelli 6grencilerine
sundugu hizmetlerin kapsamini ve kalitesini degerlendirirken énemli bir rehber niteligindedir. Rapor,
koordinatorligin ylrttmis oldugu calismalarin etkinligini ortaya koyarak, engelli 6grencilerin
Universite egitimine katilimlarini artirmayi hedefleyen stratejilerin basarilarini ve eksikliklerini agik¢a
gozler dnline sermektedir. Genel olarak rapor, koordinatorligin 6nemli ilerlemeler kaydettigini

ancak bazi alanlarda daha fazla gelisim gerektirdigini gostermektedir.

1. Basarilar ve Giiglii Yonler

Raporda yer alan en 6nemli glicli yonlerden biri, koordinatorligiin sundugu destek hizmetlerinin
cesitliligidir. Engelli 6grencilerin akademik ve sosyal hayata daha etkin katilimini saglayacak sekilde
fiziksel altyapi iyilestirmeleri, akademik destekler ve psikolojik rehberlik gibi hizmetler basarili bir
sekilde sunulmustur. Ayrica, personel egitimi ve farkindalik calismalari da olumlu sonuglar dogurmus,

Universite genelinde engelli 6grencilerin ihtiyaclarina duyarl bir ortam olusturulmustur.

Diger bir giiclii yon ise, koordinatérliik ile diger tiniversite birimleri arasinda kurulan isbirligidir. ilgili
birimlerin katkilariyla engelli 6grencilere yonelik hizmetlerin daha sistemli ve etkili bir sekilde
sunulmasi saglanmistir. Teknolojik araglarin entegrasyonu da 6grencilerin egitim siireglerine erisimini

kolaylastirmis, bu alan dnemli bir basari olarak degerlendirilmistir.

2. Gelistirilmesi Gereken Alanlar

Raporda belirtilen zayif yonler arasinda, bazi fiziki altyapi eksiklikleri dikkat gekmektedir. Eski
binalarin erisilebilirlik standartlarina tam olarak uymamasi ve bazi alanlarda hala erisim giigltkleri
yasanmasi, engelli 6grencilerin kampds icinde serbest hareket etmelerini engelleyen unsurlar
arasinda yer almaktadir. Bu sorunun ¢6ziilmesi adina daha kapsamli bir fiziksel erisilebilirlik planinin

hayata gecirilmesi gerektigi sonucuna varilmaktadir.

Bir diger gelistirilmesi gereken alan ise, hizmetlerin stirdirilebilirligidir. Koordinatorligin sundugu
hizmetlerin devamliligini saglamak i¢in diizenli izleme ve degerlendirme sireglerinin giiclendirilmesi
onemlidir. Ogrenci geri bildirimlerinin sistemli bir sekilde toplanmasi ve bu geri bildirimler

dogrultusunda iyilestirme calismalarinin yapilmasi, hizmetlerin etkinligini artiracaktir.

3. iletisim ve Koordinasyon
Raporda, Engelsiz Universite Koordinatorliigii ile Giniversitenin diger birimleri arasinda zaman zaman

iletisim eksikliklerinin yasandigina dair tespitler bulunmaktadir. Bu tir eksikliklerin giderilmesi, engelli
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ogrencilerin daha hizli ve etkili bir sekilde ihtiya¢c duyduklari hizmetlere ulasmalarini saglayacaktir.
Diizenli toplantilar ve interaktif platformlar araciligiyla daha glicll bir koordinasyon kurulmasi, bu

sorunun 6niine gecilmesine yardimci olabilir.

4. Oneriler

Raporda, koordinatorligin sundugu hizmetlerin daha da gelistirilebilmesi adina birka¢ 6neriye yer
verilmistir. Bunlar arasinda, engelli 6grenciler i¢in daha fazla akademik ve sosyal destek
programlarinin hayata gecirilmesi, teknoloji altyapisinin daha da gliclendirilmesi ve yeni isbirliklerinin
kurulmasi bulunmaktadir. Ayrica, Universite blinyesinde engelli 6grencilere yonelik yapilan
etkinliklerin artirilmasi ve bu 6grencilerin sosyal hayatla daha fazla entegre olmalarinin saglanmasi,

Universitenin kapsayiciligini gliclendirebilir.

Sonug olarak, Engelsiz Universite Koordinatorligi, engelli 6grencilerin (iniversite egitimine tam
katilimini saglamak adina 6nemli adimlar atmistir. Ancak, fiziki erisilebilirlik, stirdtrulebilirlik ve
koordinasyon gibi alanlarda yapilacak iyilestirmeler, koordinatorligiin sundugu hizmetlerin daha da
etkili olmasini saglayacaktir. Yil icinde gerceklestirilen faaliyetlerin diizenli olarak izlenmesi ve sirekli

geri bildirimlerle desteklenmesi, engelli 6grencilerin Gniversite deneyimlerini daha da iyilestirebilir.

l. ONERi VE TEDBIRLER

1. Kaynaklarin Artirllmasi ve Yonlendirilmesi:

Engelsiz Universite Koordinatdrliigii'niin daha etkili hizmet verebilmesi icin, engelli 6grencilerin
ihtiyaglarini karsilamak amaciyla ek finansal kaynaklarin saglanmasi gerekmektedir. Bununla birlikte,
Universitenin gesitli bélimleri arasindaki isbirligini gliclendirmek igin kaynaklarin daha verimli
kullanilmasina yonelik planlamalar yapilabilir. Ek olarak, bagislar ve sponsorluklarla desteklenen

projelerle de yeni imkanlar yaratilabilir.

2. Egitim ve Farkindalik Galismalarinin Yayginlastiriimasi:

Universite genelinde, sadece Engelsiz Universite Koordinatorliigi’niin degil, tiim akademik ve idari
personelin engelli 6grencilerin ihtiyaglari konusunda daha fazla farkindalik kazanmasi saglanmahdir.
Bu baglamda, periyodik egitimler, seminerler ve atélye ¢alismalari diizenlenebilir. Ayrica, 6grencilere

yonelik farkindalik kampanyalari ve etkinliklerle toplumda daha genis bir biling olusturulabilir.
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3. Fiziksel ve Dijital Erigilebilirligin Artirilmasi:

Kamps altyapisinin engelli 6grencilerin erisimini daha da kolaylastiracak sekilde gelistirilmesi 6nem
arz etmektedir. Ozellikle eski binalarin fiziksel erisilebilirlik standartlarina uygun hale getirilmesi,
engelli 6grencilerin kampds icinde daha rahat hareket etmelerini saglayacaktir. Ayrica, dijital egitim
materyalleri ve ¢evrimici platformlarin engelli 6grenciler i¢in daha erisilebilir hale getirilmesi,

egitimde firsat esitligini artiracaktir.

4. Destek Hizmetlerinin Gelistirilmesi:

Engelli 6grenciler icin sunulan destek hizmetlerinin kapsami genisletilebilir. Akademik, psikolojik ve
sosyal destek alanlarinda 6zel ¢alismalar yapilmasi, 6grencilerin yalnizca egitimsel degil, kisisel
gelisimlerine de katki saglayacaktir. Ornegin, engelli 6grenciler igin rehberlik hizmetlerinin yani sira,

ders iceriklerine yonelik 6zel uyarlamalar ve kisisel gelisim programlari olusturulabilir.

5. iletisim ve Koordinasyonun Giiglendirilmesi:

Engelsiz Universite Koordinatorligii ile Giniversitenin diger birimleri arasinda daha giiglii bir iletisim ve
koordinasyon saglanmalidir. Ozellikle 6grencilere yonelik yapilan desteklerin etkinligi artirilmali, ilgili
birimler arasi dlizenli toplantilar ve degerlendirme stiregleri olusturulmaldir. Ayrica, 6grenci geri
bildirimlerinin sistemli bir sekilde toplanmasi ve degerlendirilmesi, koordinatorligin sundugu

hizmetlerin strekli iyilestiriimesine olanak taniyacaktir.

6. Engelli Ogrenci Temsilinin Artirllmasi:
Engelli 6grencilerin, tiniversite yonetiminde ve karar alma siireclerinde daha fazla s6z sahibi olmalari
saglanabilir. Ogrencilerin ihtiyaclarini dogrudan ifade edebilecegi bir platform olusturulmasi, onlarin

Universite yasamina daha aktif katilimini tesvik edecektir.

7. Teknolojik Yatirimlarin Arttirilmasi:

Teknoloji, engelli 6grencilerin egitim hayatinda dnemli bir yer tutmaktadir. Bu baglamda, 6zel
yazihmlar ve araglar kullanilarak 6grencilerin daha verimli bir sekilde egitim almasi saglanabilir.
Ozellikle gérme ve isitme engelli 6grenciler icin gelismis teknoloji altyapisinin saglanmasi, egitim

sureclerini cok daha erisilebilir hale getirecektir.

8. Siirekli Degerlendirme ve lyilestirme:

Engelsiz Universite Koordinatorl(igii’niin faaliyetlerinin etkinligini 8lcmek ve gelistirmek amaciyla
diizenli olarak memnuniyet anketleri, geri bildirim toplantilari ve performans degerlendirmeleri
yapiimalidir. Bu degerlendirmeler dogrultusunda, yeni hedefler belirlenerek sirekli iyilestirme

slirecleri hayata gegirilebilir.
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Sonug olarak,

Engelsiz Universite Koordinatorligii, engelli dgrencilerin tiniversite ortaminda daha esit firsatlarla
egitim alabilmesi icin 6nemli bir rol tstlenmektedir. Ancak, mevcut hizmetlerin daha verimli hale
gelmesi ve kapsamlarinin genisletilmesi adina belirli iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu dneriler
dogrultusunda, koordinatorligin daha glicll bir sekilde faaliyet gostermesi ve engelli 6grencilerin

Universite hayatina tam anlamiyla entegre olabilmesi saglanabilir.
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